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«Die Berufsbildung ist unsere Lebensader – und eine 
Investition in die Zukunft» 

Hans Huber Stiftung und Stiftung FH SCHWEIZ nominieren Galliker Transport 
AG für den Nationalen Bildungspreis 

Wer Grosses bewegen will, muss in Menschen investieren: Die Galliker Transport AG 
lebt diese Überzeugung seit Generationen. Mit ihrer modernen Ausbildungswelt, über 
150 Lernenden in 21 Lehrberufen und einem aussergewöhnlichen Engagement für die 
Förderung junger Talente zählt Galliker zu den Vorreitern der Berufsbildung in der 
Schweiz. Dafür wird das Familienunternehmen für den Nationalen Bildungspreis 
nominiert. Der mit 20'000 Franken dotierte Preis wird am 17. November in Luzern 
verliehen. 

Seit ihrer Gründung im Jahr 1918 hat sich die Galliker Transport AG von einer regionalen 
Fuhrhalterei zu einem international tätigen Transport- und Logistikunternehmen entwickelt. 
Trotz des starken Wachstums ist eines konstant geblieben: die Überzeugung, dass der 
langfristige Unternehmenserfolg von gut ausgebildeten Mitarbeitenden abhängt. Diese 
Haltung zeigt sich heute eindrücklich in der gezielten Nachwuchsförderung. 

Jens Breu, Präsident der Hans Huber Stiftung und Präsident der Jury des Nationalen 
Bildungspreises: «Galliker zeigt eindrücklich, dass die Berufsbildung weit mehr ist als eine 
Antwort auf den Fachkräftemangel. Sie ist ein zentraler Bestandteil der 
Unternehmensstrategie und fest in der Firmenkultur verankert. Mit dem konsequenten 
Engagement für junge Menschen schafft das Unternehmen die Grundlage für seinen 
langfristigen Erfolg und stärkt gleichzeitig den Werkplatz Schweiz.» 

Die Hans Huber Stiftung verleiht den Nationalen Bildungspreis jährlich gemeinsam mit der 
Stiftung FH SCHWEIZ an ein Unternehmen, das durch sein Engagement für die duale 
Berufsbildung nationale Ausstrahlungskraft besitzt. 

Die Berufsbildung als Herzstück der Unternehmensstrategie 

Besonders beeindruckt zeigte sich die Jury von der konsequenten Weiterentwicklung der 
Ausbildungsangebote. Mit der neuen «Galliker Academy World» hat das Unternehmen eine 
umfassende, praxisorientierte Ausbildungswelt geschaffen, welche die verschiedenen 
Lehrberufe unter einem Dach vereint. In sieben spezialisierten Academies werden Lernende 
in technische, logistische, kaufmännische und digitale Berufsfelder eingeführt.  
Galliker verfolgt einen ganzheitlichen Ansatz: Fachwissen, Persönlichkeitsentwicklung und 
Teamgeist werden gleichermassen gefördert. Die Lernenden profitieren von modernen 



Ausbildungsräumen, praxisnahen Lernumgebungen und einem Netzwerk erfahrener 
Berufsbildnerinnen und Berufsbildner.  

Rolf Galliker, Mitinhaber, COO und VRP der Galliker Transport AG, beschreibt es so: «Das 
Lehrlingswesen ist unsere Lebensader. Es ist auch für die Region und die Schweiz von 
zentraler Bedeutung und systemrelevant. Und wer etwas erreichen will, muss auch etwas 
investieren.» Dieses Bekenntnis spiegelt sich in der Ausbildungsstrategie wider. Galliker 
denkt nicht in Quartalen, sondern in Generationen. Junge Menschen erhalten die 
Möglichkeit, Verantwortung zu übernehmen, ihre Talente zu entdecken und langfristige 
Perspektiven innerhalb des Unternehmens zu entwickeln. 2026 konnten 67 Lernende ihre 
Ausbildung bei Galliker starten. 

Entsprechend gross ist die Freude über die Nomination für den Nationalen Bildungspreis. 
Rolf Galliker: «Es ist uns eine sehr grosse Ehre, für diesen renommierten Preis nominiert 
worden zu sein. Die Aus- und Weiterbildung ist seit vielen Jahren eine grosse 
Herzensangelegenheit unserer Familie.» 

Tradition trifft Zukunft 
Die familiengeführte Unternehmung verbindet Tradition und Innovationskraft. Besonders 
deutlich wird dies in der Ausbildung für die Logistik der Zukunft. Mit Investitionen in 
nachhaltige Transport- und Logistiklösungen und top ausgebildete Mitarbeitende, schafft 
Galliker neue Entwicklungsmöglichkeiten für kommende Generationen von Fachkräften. So 
stellt Galliker sicher, auch in Zukunft als starker und verlässlicher Partner für seine Kunden 
im Einsatz zu sein.   

Die kürzlich eröffnete Technical Academy bildet Lernende gezielt auf die Anforderungen 
moderner Nutzfahrzeugtechnik und nachhaltiger Mobilität aus. Damit werden die Fachkräfte 
von morgen auf eine Branche vorbereitet, die sich in einem tiefgreifenden Wandel befindet. 

Mit Initiativen wie dem Junior Day und der Teilnahme an Gewerbeausstellungen engagiert 
sich Galliker bereits vor dem eigentlichen Lehrbeginn dafür, junge Menschen für die 
Berufswelt zu begeistern.  

Für Jens Breu ist genau diese Verbindung von Zukunftsorientierung und gesellschaftlicher 
Verantwortung preiswürdig: «Besonders beeindruckt haben uns die familiäre und herzliche 
Unternehmenskultur, die offene Grundhaltung und der spürbare Wille, sich kontinuierlich 
weiterzuentwickeln. Galliker verbindet unternehmerische Ambition mit langfristigem Denken 
und gelebter Verantwortung für die nächste Generation. Diese Haltung ist vorbildlich und 
verdient nationale Anerkennung.» 

Weitere Informationen: www.nationalerbildungspreis.ch 

http://www.nationalerbildungspreis.ch


Die Jury des Nationalen Bildungspreises 
In der Jury für die Evaluation des Preisträgers des Nationalen Bildungspreises der Hans Huber 
Stiftung und der Stiftung FH SCHWEIZ haben folgende Fachleute Einsitz: 

• Jens Breu, Präsident Hans Huber Stiftung, Präsident Jury Nationaler Bildungspreis 
• Michel Aebischer 
• Nick Huber 
• Rainer Kirchhofer 
• Maja Riniker 
• Sonja Studer 
• Prof. Dr. Stefan C. Wolter 

 

Hans Huber Stiftung in Kürze  
Die Hans Huber Stiftung setzt sich für die Förderung der dualen Berufsbildung und für 
interessante Zukunftsperspektiven junger Menschen ein. Sie stärkt die Wertschätzung beruflicher 
Talente und möchte dazu beitragen, dass die Lehre als attraktiver Weg in eine erfolgreiche 
berufliche Zukunft wahrgenommen wird. Damit leistet sie einen wichtigen Beitrag zur Stärkung 
des Werkplatzes Schweiz. 
 

www.hanshuberstiftung.org 

 

Stiftung FH SCHWEIZ in Kürze  
Die «Stiftung FH SCHWEIZ – zur Förderung des dualen Bildungswegs» engagiert sich mit 
gezielten Projektfinanzierungen entlang der Phasen vor, während und nach dem 
Fachhochschulstudium. Ihr Ziel ist, das duale Ausbildungssystem zu fördern und das praxis- 
sowie anwendungsorientierte Profil der Fachhochschulen (FH) in Lehre, Forschung und 
Entwicklung zu stärken. Die Stiftung beabsichtigt, das Ansehen der Absolventinnen und 
Absolventen von Fachhochschulen im In- und Ausland zu erhöhen. Sie setzt sich für das 
Unternehmertum ein und trägt dazu bei, dass Absolventinnen und Absolventen von 
Fachhochschulen für eine Laufbahn als Lehrende oder Forschende an Fachhochschulen 
gewonnen werden können. 
 

www.stiftungfhschweiz.ch 

 

Galliker Transport AG in Kürze 
Die Galliker Transport AG mit Hauptsitz in Altishofen LU zählt zu den führenden Transport- und 
Logistikunternehmen der Schweiz. Das Familienunternehmen beschäftigt rund 3'500 
Mitarbeitende und ist in mehreren europäischen Ländern tätig. Mit über 150 Lernenden in 21 
Lehrberufen gehört Galliker zu den bedeutendsten Ausbildungsbetrieben der Schweizer 
Transport- und Logistikbranche. Die gezielte Förderung des Nachwuchses ist ein zentraler 
Bestandteil der Unternehmensphilosophie. 

www.galliker.com 

http://www.hanshuberstiftung.org
http://www.stiftungfhschweiz.ch
https://www.galliker.com/


Für weitere Auskünfte: 

Arthur Blank, Geschäftsführer Hans Huber Stiftung 

E-Mail: info@hanshuberstiftung.org , www.hanshuberstiftung.org   

Sandra Weiss, Leiterin HR, Galliker Transport AG 

E-Mail: sandra.weiss@galliker.com, www.galliker.com 

Sabine Östlund, Geschäftsführerin FH SCHWEIZ, Telefon: 079 277 95 03 

E-Mail: sabine.oestlund@fhschweiz.ch, www.fhschweiz.ch  
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