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Verteihung der Lernenden nach Sprachragionen 2018
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Aufgrund der Digitalisierung hat sich die Lernendenausbildung in den letzten Jahren aber stark
verandert. Bald sind die Zeiten vorbei, in denen Unmengen an Blchern in die Unterrichtstunde
mitgenommen und Notizen von Hand geschrieben werden mussten. «In der Berufsschule wird
heute vermehrt das Motto ‘bring your own device' vorgelebt. Kann sich jemand kein elektronisches
Gerat leisten, leihen gewisse Schulen diese auch aus» erkiart Dusan Milakovic

«Die digitale Entwicklung geht sogar so weit, dass bei einem Automobil-Mechatroniker der Anteil
an ‘Informatik-Arbeit’ stark gestiegen ist», fugt er hinzu. Die Digitalisierung wird in naher Zukunft
sicherlich noch weiteren Einfluss auf die Berufsbildung haben. «Vor allem im Logistikbereich sehe
ich grosse Chancen, durch die digitalen Veranderungen Prozesse zu optimieren» meint Dusan
weiter. «Und die Autos selber werden ja immer mehr zu mobilen Computern.»

Die Ausbildungsziele blelben fest verankert

Bei all diesen digitalen Einflussen bleiben die grundlegenden Ausbildungsziele aber immer noch
dieselben. Die AMAG Lernenden missen folgende Anforderungen erfillen

e Mindestens die fur das Qualifikationsverfahren (Lehrabschiussprufung) notwendigen
Fahigkeiten und Kenntnisse gemass Bildungsplan besitzen

» Selbstandig erlernte und anspruchsvolle Arbeiten in ihrem Fachbereich ausfuhren konnen

o Ihr Wissen verstandlich und kiar an andere Mitarbeitende weitergeben konnen.

Dank dem dualen Bildungssystem kdnnen diese Anforderungen gut erreicht werden. Dies bestatigt
auch die aktuelle Abschlussquote von rund 94 % (QV 2018). Aktuell bleiben ungefahr 50 % der
Lernenden nach ihrem Lehrabschluss bei der AMAG. Das Ziel ist naturlich, dass diese Zahl weiter
ansteigt. Denn die Rekrutierung ist in der Regel deutlich teurer, als Mitarbeitende auszubilden
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